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NORME GENERALT

Art. 4
... Contenuto del Reqgolamento

Le disposizioni del . .presente Rego—-
lamento, adottato ai sensi degli art.
4 e 7 della Legge 7.3.1986 - n° 65 e
dell'art. 9 della L.R. 1.8.1990 n°
17, ai fine di assicurare un effi-
ciente ed efficace servizio di poli-
zia Locale, disciplinano :

a) l'ordinamento e 'organizzazione
del Corpo di Polizia Municipale;

b) 1l'organico, le qualifiche ed i
profili professionali degli addetti:
¢) le norme sulla gerarchia, la di-

sciplina &1 relativi .obblighi. e.sul

compor,amento degli addetti;
odalita di svolgimento dei
. o .

decen-
Corvo di Polizia Munici-

pale, stakzilendo, eventualmente, gua-
1i servizi, per le loro caratteristi-

che, nen possono essere oggetto di

del Ministro dell'Interrno;

y i criter di rotazione obbligato-
ria per tubttc i1 opersonale dei wvari
servizi, te conto dell'an-

zianita e d&

-

Fonti Normative

1®) Per quanto non espressamente pre-
7isto dal presente regolamento, si
rinvia alle sequenti fonti di dirit-
to: '
a) Legge 08.06.1990 ,
con L.R. n°48/91;
b) D.L. ©3.02.1993, n°® 29;

) L2gge 29.03.1923, n° 93;
d) Legge 07.03.1986, n° 65;
e) D.M. 04.03.1987, n° 145:
f) Legge Reg. Sic. 01.08.19%0, n° 17;
g) Decr. Ass. Reg. Sic. 04.09.1993;
h) Decr. Ass. Reg. Sic. 15.03.1993;
i) Statuto Comunale;

1) Accordo Collettivo Nazionale per
il persorale degli EE.LL.:

A} Regolarento O“cs.Lco del Persona-—

n® 142 recepita

le;

n) Regoiamento delle- procedure  cop—-
corsuali; .
2°) Le =norme del presente regolamento

che eventualmente risultiro in con-
trasic con le fonti g

superiori sono da disap
alcuna formalita, a favore di questa

4

uitiza.

b
iy

& e; lamento, sono  deliberate
dal Zcnsiglio Comunale,
mazicrne alle Organizzazioni Sindaca-




Il presente regolamento e le suc-
cessive modificazioni ed integrazioni
unitamente alle deliberazioni con cui
sono approvati divenute regolarmente
esecutive, sono trasmesse:

a) al Prefetto;

) al Commissario di Governo;

; al Ministero dell'Interno;

) all'lssessora Regionale agli EHEnti

U

il

lovail:

3) agli  altri organi di Pubblica Si-
curezza locali;

£) al dipendenti comunali addetti al
Corpo di Polizia Municipale;

g) agli Uffici Comunali competenti;

n) alle Organizzazioni Sindacali del
comparto EE.LL.

TITOLO IT

ISTITUZIONE E ORDINAMENTO

’ DEL CORPO
Art. 5
Corpo di Polizia Municivalsz
1%y E' costituito i1l Corpo di Polizia
Municipale del Comune di Militello
Vel 2l Catanla, attraverso il guals
Tnte ssarcita la fi::;:n; 3

Regolamento si ap-

) Le norme del
licano a tutti gli appartensnti al

Corpo di Polizia Municipale. senza

A - A4

14 £33 -
distinzlione di JquaLirica.

forme di .dipendenza del Corps*

1°) I1 Sindaco; o 1'assessore de
to, sovrintende al corpo, eserci

l'alta vigilanza e impartisce le
portune direttive generali al "¢
dante, ai- sensi dell'art. -2
legge 07 marzo 1986, n° 65.

2°) Non _possono essere previste

singoll agenti €I p.m. ai di fuori .di
Juelle previste per legge. 'i;f

Art. 7 .
Funzioni deqli appartenenti al Corpo "

Nell'ambito del territoriO'Cému—

nale, al Corpo di Polizia Municipale

scro demandati, nei limiti delle pro-

prie attribuzioni istituzionali,s:

seguenti funzioni: T

a) di polizia municipale;
iar

aria;

i polizia giudiz
stradale: S

a
“ R
Ao
H
T
(@]
het
}.I
&
}-.-I
)

£
=
o
o

pubklica sicurezza; :
g} 2l collaborazicne con le forze di
polizia dello Stato per specifiche

unzioni 3i zolizia Municipale

1
R i e S UL 2 e

Le Zuzzioni di polizia municipa-

48]
b
0]

bt

ll'ambito delle proprie attri-
ﬂu:‘oni, cons*stc"o a2l

sull'osgervanza . .delle
dei regolamenti e dei provve-
strativi esmanati dallo
dalle Provincia
attirenti i compiti di

rilevare gli illeciti



ne la repre351one e di appllcare
relative sanzioni;

c) svolgere servizio d'ordine, pre-
stare servizio d'onore e di rappre-
sentanza in occasione di pubbliche
funzioni, manifestazioni o cerimonie
e fornire, ' su disposizione del Sinda-
co, la scorta d'onore..al - gonfalone
del Comune e, sempre nell'ambito co-
munale, a quello della Regione: ‘
1) espletare attivita
tutela del patrimonio comunale, della
sicurezza, dell'ordine, del decoro e
della quiete pubblica;

e) assumere informazioni e notizie,

accertare e rilevare fatti anche su

richiesta delle autorita e degli uf-

fici Dubbllc1 competenti;
soccorse nelle
nonché

f) prestare opera di
pubbliche calamiti e
-in caso--di-infortuni privati--di par-
ticolare gravita;

disastri,

g) partecipare ai servizi ed alle

operazioni di protezione civile ce—

randate al Comuni.

Art. 9

Funzioni di nolizia giudiziaria

1°) Le funzioni di polizia giudizia-

impedire che vengano portati a conse—
guenze ulteriori, ricercarne gli au-
tori, compiere gli atti necessari per

assicurare le fonti di prova e racco—

gliere .cuanto altro possa servire per

l'applicazione della legge penale

b) nello svolgere ogni. indagine e
attivita dispesta o delegata dall'Au-
toritd Giudiziaria.

2°) Le funzioni

ria sono svolte alla dipendenza e

ve (%

di polizia giudizia-

lnerenti la

[49)

'sotto 1a° direzione dell'Autorxtaf,

diziaria. - R
3°) Nell'ambito territoriale di ap-
partenenza e nei limiti delle proprie
attribuzioni, sono ufficiali di poli-

zia giudiziaria: il Comandante .del

Corpo di Polizia Municipale ‘e - gli

addetti al coordinamento e al con-
trollo. Sono agenti di polizia giudi-

ziaria gli operatorl (agenti di poli-

zia mun1c1pale)

“Art. 10
Funzioni di polizia stradale

Le funzioni di polizia stradale
.consistono:
-a) nel prevenire ed accertare le vio-

lazioni delle norme in materia di
circolazione stradale;

b) nel rilevars gli incidenti strada-
‘]-.

21,

c) nel predisporre ed esequire i ser-

vizi idonei a regolare il traffico;

d) nell'eseguire la scorta Jer la si-
curezza della circolazicne;

e} nel tutelare e controllare 1'uso
della strada;

f) nel concorrere al soccorso automo-

bilistico e stradale:

Art. 11
- Funzioni Gi pubblica sicurezz

di pubbli-
nei collabo-

1%) Le funzioni ausiliarie
ca. sicurezza consistono
rare con le Forze di Polizia dello
Stato per specifiche operazioni.

2°) La
lizia dello Stato al fine
della gollaborazione degli addetti a1

=/

Rl / P/

competente autorita della Po-
di fruire



servizio di-Polizia wMunicipale. rivol
ge apposita motivata richiesta,-anche
verbale, al Sindaco, il quale ne ri-
iascia preventiva disposizione.

3°) Per l'esercizio di tali funzioni,
i1 Sindaco comunica i necessari dati
anagrafici e giuridici degli . addetti
al servizio di polizia locale al Pre-
fetto, il quale conferisce la qualita
di agente di pubblica sicurezza a

coloro rnel  cul confrcnti - sia stato

4.

accertatc preventivamente 11 pOsSsesso
del seguentl requLSLti:

a) godimento dei diritti civili e
politici;
b) non aver subito condanna a
pena detentiva per delitto non
colpeso o non essere sottoposto a
misura di prevenzione;
c)non essere stato espulso dalle
“orze Armate o dai corpi militar-
mente -organizzati e .destitul to
dai pubblici uffici.

sentito 11 Sindaco,

" dighiara la perdita della qualit
agente 41 pubblica sicurezza gualora
~=i i1 wenire mernc 2i alztune del

suddettl requisiti.

- TITOLO III

CORPO DI POLIZIA
MUNICIPALE

Art. 12
Orcanico del Corpo di P.M.

L'organice e lg strutture gerar—

zhice funzicnale
Municipale saranno rideterm: inati cono
gyccessive abto deliberativo, tenenco
~onto dei criteri  stabiliti nznelle
zvvertenze dall'art. 4 del Regolamen-
+c +tipo approvato con decrete dello

s J

sono quelli di cui allé pian,
nica vigente del Corpo :dis:
Municipale:
n? 1 Comandante ..
1 Vice Comandant
n® 3 Sottufficiali "=

D

'n° 17 Agenti di P. M7‘Collabo t

ngwlanza.

Art. 13
Dinendenza gerarchica .

Gli appartenenti al Corpo dl PN
sono tenuti ad eseguire le dlrettlvé
impartite dai superiori .- gerarch1c1
per i singoli settori operativi nei
1imiti del loro stato giuridico e

delle leggi. T S
L'operatore di qualifica superlo—

re dirige, anche con istruzioni- spe-
ifiche, l'operato del personale di-
pendente, e assicura il costante co-
ordinamente in funzione del buon an-
damento del servizio.
Ha altresi
sul rispetto delle norme di servizio
e di comportamento del personale di

1'obbligo di vigilare

cul é responsabile.

“'ope

' suale dal supe-

ricre. sia
egli ritenga palessmente illegittimo
deve farne rimostranza esplicitandone
le ragiorni allo stesso superlore,,che
ha impartito l'ordine. Se 1'ordine - &
rinnovato per iscritto,

ha il dovere @i &éfQE'esecuzlone.
comungue

vt

L.'addetto non dave,

1 1'ordine del superiore quan-
do 1fatto ordlnm,ogl1

e penale.

un ordine .che

dlpendente

sia previsto

5



Attrlbu21on* del Comandante

Il Comandanté del Corpo & respon-—
sabile, verso i1 Sindaco o l'Assesso-
re delegato, della disciplina e dello
impiego tecnico operativo degli ap-
partenenti al Corpo.

‘Per l'organizzazione generale, la
direzione  ed il coordinamento dei
servizi e degii uffici  appartenenti
al proprio settore, in  conformita
alle funzioni d'Istituto al Coman-
dante compete:

a) l'addestramento e la formazione
professionale degli addetti al Corpo
di P.M.; .
h) attivita dl
elaborazione di piani e di programmi

‘studio, di ricerca, di
nonché il controllic dei reslativi ri-
sultati;

c¢) 1'istruttoria, la predisposizicne
e la formazione 4&i atti e provvedi-
menti di notevole grado di difficol-

d) esprimere i pareri sul
programmi, interventi, atti e provve-
dimenti;

e) proporre all'Amministrazione Comu-
nale atti e provvedimenti finalizzati
al miglioramento strut urale del Cor-

servizi rs

zioni Interne

assicurare 11 gu

obtiettivi e dei programmi definiti
dagli organi politico amminlstrativi,
nonché delle direttive generall im-
partite dal Sindaco o dall'Assessore
delegato;

§) assicurare i servizi del Corpo 1n
£

unzione del rcoordinamento con altre

forze di po1iv*a e della protezione

civile, secondo le direttive stabili-
e “dal Sindacc ai sensi del 3° comma

(/52;2(§;:g:a>f§:fﬁg

della L.R.S. -

n%A7/907
h) mantenere i rapporti con la ‘mdgi-
le Autorita di P.S. e gli
organismi del Comune o di altri enti

stratura,

secondo le necessita operative;

i) curare i rapporti con i responsa-
bili degli altri settori comunali
interessati all'espletamento di atti-
vita complementari e di supporto al
fine di garantirne maggiore speditez-
z2 o migliiori effetil; .

1) relazionare al Sindaco o all‘As-
sessore delegauo-su fatti, situazioni
e necessita di particolare importanza
e, nel caso, predisporre i consequen-—
ziali provvedimenti da adottare ob-
bligatoriamente in virtd di norme
conseguenti;

Corpo di P.M.

rnelle relazioni interne ed esterne e
e

m) rappresentare il

in occasicne di funzioni, cerimonie

manifestazioni -pubbliche, civili---e
religiose, ogni qualvolta ne sia data
disposizione dal Sindaco;

lz de~-

[§]

n) disporre l'assegnazione
e

stinazione del personale seconde le

specifiche necessita 4i serv:
o) verificare cecn periodici
zinonalita dei servizi e degli

p) organizzare, dirigere e

oersonalmente g11 Lffl”l e

lorchs 1o ritenga opportuno ovverc in

sostituzione del personales competente
assente, impedito o negligente;
g) compiere quant'altro demandatogli
dalle wigentl norme i
ragolamentari. ”
Tn caso di assenza o impedimento
2 sostituito dal Vice Comandante. In
assenza di entrambi dall'addetto di
qualifica pid elevata presente 1in
servizio e a paritad 4i gqualifica, dal

. .
it anziano.




- Ar1: . R,
Attribuzione del Vice Comandante

I1 Vice Comandante coadiuva ii
Comandante nella direzione tecnica,
disciplinare ed amministrativa del
Corpo.

Svolge attivitd di studio, ricerca
e programmazione del

candone i risultati. Assicura 1l'esat-

ta psservanza delle direttive e delle
disposizionl dell'Amministrazione e
del Comandante.

E' responsabile della struttura
cui & assegnato nonché dell'impiego
tecnico operativo e della disciplina
del personale che vi é addetto.

n particolare:

4

o

) sostituisce il Comandante in casc
di assenza o impedimento;

1) coordina e controlla i servizi che
gli vengonc affidati;

¢) emana ordini di servizio e stabi-
ligce le modalita 4i esecuzione;
pareri e scheml

di provvedimenti amministrativi e

Art. 16
Attribuzicni dell'Istruttore di P.M.

compresa nella se-

Sunzicnale di cui alle
allegato A del decreto del Presicente
347/83 scno c¢osi

I compiii comsistono nell'istru-
ne di pratiche connesse all'atti-

)
vita di poliziz locale che implicanc

o

e appiicazicne di  leggl,

lavoro verifi-

'aubovelcoll dl servizio.

regoiaméhéilé;hgl}

ristrativi dl speﬂle,
di atti nei settori: edilizio,; -
merciale, urbanistico e di 1nfortun1—
stica stradale, che comportan '
laborazione d1 datl 2

nomia operativa nel_?r spet ,
direttive di massima. -Pud..comportare

1'0“aanlzza21one ed il coordinamento

delie attivi svolte dagli apparte-
aenti alle qualifiche inferiori non-

ché 1'uso di strumenti tecnici. di

lavoro anche complessi e la guida di
43 gulca ¢l

Art. 17

Attribuzione decli Agenti di P M ‘ E

s}

Agli agenti di 2.M., nell'ambito .
dslle disposizioni particolari loro

impartite, compete di espletare  .le

1

mansioni inerenti alle funzioni
stitute ed in particolare:
a) vigilare sul buon andamento dl

rvizi neue Vle e

~Smine“segnalando
b esercitare una vigilanza attegta e -
continua affinché siano rigorosamente
csservate le disposizioni di legge, Do

dai ”e"olamenti, delle ordinanze in :

serere e di quelle 'municipali in'par— = .
ticolars; accertare e contestare le P
vinlazioni nei modi prescritti dalle

lecgi e dai regolamenti evitando inu- .
tili e splacevolil discussioni; -

c)

prestare soccorsc ed assistenza ai
+
o

accorrendo prontamente -




Vi lconregolarita »
vita e sia evitato 'ogni atteggia-
mento ' petulante che disturbi i
visitateri e gli avventori:

* sia assicurato il libero svol-
Simento fieristico e dei mercati;
u)-impedire 1'abusiva affissione mu-
rale o la distribuzione pubblica non

autorizzata di manifesti, nonché 1la

lacerazione o 1la deturpazione di
gueelii-la -cui -affissione  sia
regolarmente autorizzata;

v) non ricorrere alla forza se non
sia assolutamente indispensabile pex
fare osservare le leggi, per tradurre
persone in stato di fermo o di arre-
sto, per mantenere 1'ordine pubblice
o per difendere se stessi o gli aitri
da violenze o da sopraffazioni.

N N

L'uzc delle armi & consentito

ipotesi  previste dalla
al compiti connessi
agenti di

a i polizia
giudiziaria si rirvia alle

legui e ai

Gil agenii prestaro la loro opera
veicoli, uti-
gli strumenti e 1le

a pordo di
lizzando 1 mezz:,
apparecchiature tecniche di cui ven-
gono dotati per 1z esecuzione Zei
loroc irtervent:,

Art. 18
Norme ¢i accesso al Corpe
L'accessc al Corpo di P.M. & ¢i-
Asaiplinatommda;;em~ﬂopme~wdiwwlegge 2
1

nazionale 47

. i [EER .
c CCatratiazione

requisiti- per 1

impiego, 3i richiede:

stata

a) ;possesso.idella.patentes
categoria ¥B" o superiore: o
b) idoneita psicofisica all'espleta-
mento di tutti i servizi d'istituto;
¢) statura come stabilito
agenti della Polizia di Stato;
d) possesso dei requisiti per il con-
ferimento della qualifica di .agente
di P.S. da parte del Prefetto, ai
sensi dell'art. 5, 2° e 3° .comma del-
la legge r° £5/86;

rer gli

&) titolo di studic conforme a quello

stabilito dalla
nale di lavorc per le

contrattazione nazio-
corrispondenti

gualifiche.

£) 1'accesso ai posti di istruttore
di vigilanza (sesta qualifica funzio-
nale), 1istituiti ai dell'art.

21, comma 6§ del D.P.R. 268/87 'sari

sensi
riservato ai vigli urbani che avranno
frequentato e superato con profitteo i
corsi di formazione ed - aggiornamento
istituiti con legge regionale ai sen-
si dell'art. 6 legge 07/03/

1986, n° 65 e avverra median‘e oroce~
n

della

3 . - - h
diira concorsuaie interna nel caso 41

Art. 19
Aggiornamento professicnale

La formpazicne, la quali cazicne,
Z'addestraments s ilag namento

degli addetti al Corpo di P.M. vengo-

all'art.

fy

in conformit
L.R.S. n.17/9%0,
centro regionale per la polizia muni-

pressc il

cipale.

I'vincitori "di concorsi pubbi:

-

13
¢

per posti del Corpc di P.M. sono te-

nuti a frequentare, nei pericdo di

prove, specifici corsi di qualifica-

zione professionale.




1nd1cazlon1 o a551stenza,
e) acquisire, ricevere e ‘dare
effettuare ricerche ed ac-

infor-
mazioni,
certamenti relativi ai servizi
nali;

f) wvigilare sul patrimonio comunale
per garantirne, la buona conservazio-
ne e reprimere ogni illecito uso;

g) esercitare il controllo

servanza dell norme 1in materia di

viabilita, di polizia urbana, di an-

nona, di commercio, di polizia ammi-

nistrativa, di edilizia, di igiene,

di protezione ambientale, ecc. 1In

caso di risse o 1litigi intervenire

prontamente per sedarle,

ny p restare assistenza nel tfaspdrto
nell'accompagnamento di  persone

h @

erite, informandone il Comando e le
autorita competenti;:

i) evitare the siano ‘rimosse, dénza
ne dell'autoritd compe-

tente, le saime di

persone decedute

e t
m} scortare 1 mezzi di soccorse o di
ort ammalati di mente
~£ino.-al presidio

i ricoveroc disposic con® ordinanza

i

4

dal Sindaceo in T.5.0.;
o) accompagnare possibilmente alle
TEbitdziont,

uffi61 del comando, 1 fanciulli ab-

‘cppure’

comu~—

sull'os— -anche, nei limiti —del possibil

—-sanitario -nel-caso. -

presse’ gli’

sivo dl ‘mestieri glrovaghl,A
p) depositare immediatamente “:al
le modallta

ficio competente, e con

stabilite, oggetti smarriti o ricevu-

ti in consegna;
q) evitare ed - impedire dannegg
oltre che alla proprieta-del- 1
a quella degli altri -entiwpﬁb

proprieta privata;

r) sorvegliare, in modo partlcolare,
verifichino costruzioni o
accertando inoltre

cantieri delle costruzioni edi-

che non si
depositi abusivi,
che 1

lizie rechino le indicazioni:- e e

tabelle prescritte dai vigenti 'rego-

lamenti edilizi comunali e la -segna-
letica imposta dal codice della .stra-
da;

s) controcllare che gli orari di aper-

tura e chiusura dei
esercizi pubblici siano rispettati e

osservanze del—

le norme vigenti in materia di- pre-
venzicne incendi, delle disposizioni
legislative 2 regolamentari sul ser-—

i3 frici & in particol
ViZ1 MeTrici 2, 1n parTico:are,

sulla

fiere & mercatl
co‘a

a le occupazioni di suclo pubbli-
co avvengano secondo le modalitad
dettate dall'ammini-

le altre

e 1l norme
strazione comunhale e

—aubori

= sianc prevenute risse; furti,
berseggi e schiamazzi;

= non vi si esercitano .giochi
d'azzardo,

di legge contro 1 trasgressori;

négoii"é“mﬁéﬁlimm”'!

zazioni--Siano reg@larl;

intervenendso  nei-modi -

*-'af-f-in-r:. s




~—gdeterninazioni.

C17/90,

UNIFORME, ARMA E DOTAZICNE

Art. 20
Uniforme di servizio

L'Amministrazione fornisce 1'uni-

forme di servizio e quanto necessita
mer gli-appartensiti -al Corpo di - Fo-
lizia Municipale.

La foggia, la qualita, il tipo e

i capi delle uniformi, nonché le do-
tazioni accessorie, sono determinati
in attuazione dell’art. 10 della leg-
ge regionale n°® 17/90. Le uniformi
3010 descrltte, per ognl foggia e nei
(<Tabella vestia-
viene approvata con delibe-

diversi capi, nella
riod>> che
ra della giunta comunale.

» La tabella determina le quantita
e 1 pericdi delle
le modalita con cui i capi

forniture, nonché
delle uni-
formi e gli accessori devono essere
indossati.

E' fatto divieto agli appartenen-

ti al Corpo di apportare modifiche o

visibill aggiunte all'uniforme asse-
gnata.
At
Digtintivi 21

I distintivi di

zianita deqli appartenenti al Ccrpo
id

stabiliti,

TIE an o —
quaiiilla & an

30N0- conformemente alls

adottate —con -

Ty

dell'Assessore Regionalte EE.LL.  n°
3/114S 1993,
dell'art. 1¢ della legge regionale n
Cfattis

ssecutivi adottati;

del 15 marzo- ai sensi

galvi i provvedinenti

essi sono irndos-—

decreto

W

Vnon sara rldetermlnata la
gerarchico-funzionale del Corpo.

struttura

I distintivi suddetti e la placca

di servizio sono descritti nella
{<Tabella vestiario>> che ne stabi-
lisce anche le modalita per 1'appli-

cazione sull'uniforme e per 1l'uso.

Sull'uniforme possono essere por-

tate dai singoli appartenenti le de-
corazioni -al valore  civile e - milita-
re, applicate secondo le consuste

modalitd d'usc e le onorificenze ri-

conosciute dallo Stato Italiano.

Art. 22
Arma d'ordinanza

Gli
‘lizia Municipale sono dotati dell'ar-

appartenenti al Corpo di Po-

ma d'ordinanza, secondo gquanto dispo-
sto dal speciale inm at-
tuazione del D.M.I. del marzo 1987,
n® 145, tipc descrifte nella
<{{Tabell

L'arma deve ess

Regolamento

del

vestiario»>. -

ere pcrtata indos-
dal

Essa pud .essere

50, come stabilito Fegolamenio

specialie. implegata

1'uso & con—

soltanto nei casi in cul
sentito dalla legge.
gono  addestrati

durante i

p e

Art. 23
Strumerti e mezzi in dotazions

__Le_artivitd della polizia munici-

pale possonc essere disimpegnate con

1'ausilio di autovetture, motocicli,

ciclomotori e automezzi per impieghi

speciali, dotatl ~di sistema ai-allar-

me ep collegamentc radio-ricetrasmit-




comando e di ogniﬁ trezzatur:
idonea ad assicurare una refficiente
operativita in relazione alla desti-
nazicrne di impiego di ogniv singolo
MezZzo.

11 personale in servizio di vigi-
lanza ¢ dotato di - apparecchio rice-
trasmittente portatile.

Art. 24
Servizio in uniforme ed eccezioni

Gli appartenenti al Corpc di Po-
lizia Municipale prestano i servizi
di istituto in uniforme.

L'attivita di servizio pud essere
svolta in abito civile solo nei casi
espressamente autorizzati dal Coman-

dante.
o Art. 25
Tessera di servizio
213 appartenenti al Corpo di Po-

lizia Municipale sono muniti di una
tessera di servizio fornita dall'Am-
ministrazione che certifica 1'identi-
ta, la ~qualifica e il numero di ma-
ricola della
eﬂﬁr mi del provvedimento di confe~

. persona nonché gli

s.3. Il midelfc delia teusera & ri—
sortate neilla <<Tabella’> ailega ata al

regolamento
T™utti ¢li appartenenti al Corpc

‘n servizio devono portare con se la

sagzera-diservizios
14 "tessera deveé esseré  sampre

mostrata a richiesta e, -prima di qua-

‘prestato in abite civile.

X - e GO B
fstituiti servizi appiedati o a-bordo

nei ¢asi -in cui il servi- =
Tattribuzioni proprie degli”

SERVIZIO DI POLTZS
MUNICIPALE

Art. 26
Finalita generali dei servizi

1,'organizzazione ~dei-servizi @i -
al presente titolo V e l'impiego del

personale di cui al titolo VI.succes-
sivo, devono rispondere alla finalita
di consentire.il regolare e ordinato
svolgimento della vita collettiva
vengono svolti secondo le 'direttive
impartite dal sindaco per ‘il perse-
guimento del pubbLlco interesse.

ve

La permanenza del personale. di
P.M. in uno stesso servizio o settore
non pud avere durata superiore a3
anni.
I criteri di mobilita orizzontale
conseguenti all'applicazione del pre-
edente comma sono concordati con le
Crganizzazioni Sindacali.

Art. 28

Servizl esterni

Per il perseguimento delle fina-

dei veicoli .posti a disposizione del-
1'Amministrazione nell'ambito delle
addettiv
i addetti ai servizi pos—
adibiti alla guida del

Tutti gl

al-precedente.art, ..T.sono. .




\1nfornathAazlone,

personale di P.}

- : fine l'amministrazione
provvedera per il conséguimento, da
parte degli addetti alla conduzione,
speciale di servizio di
139 del D.L.

della patente
cui all'art.
1992, n°® 285.

1

30 aprile

Servizi ihterni

1 servizi interni del Corpo sono
finalizzati alla organizzazione, pre-
disposizione e fun21onamento dei com—
piti d'istituto del Corpo“stesso.

Ai servizi di supporto tecnico
dattllograrla,
archivio, centralino telefonico e
mansioni esecutive ausiliarie in -ge-
nere) sara addetto in via prioritaria
personale del Corpo e "quindi "altro
personale comunale.
amministrativo comu-
ai
conserva lo

I1 personale
addetto ai
precedente
iurid
a posseduta.

nale se:vizi cui al

comma stato

co ed

[ $
i)

economico della qualifi

e

I criteri di
Cinterni

,29 e e e e e e meeira st v e e < 2 2

v spec1f1c1, il dlpendente

assegnazione del

) del Corpo  sono "inido-
: he - vl
Tranzignita di sti-con

" fica.

’ a1 servizi interni’ﬁéhupué essere
- destinato personale della vigiianz

- in misura superiors al 15% degli ad- 14 di
S gutti-al-Corpe:

e ‘Ulteriori asigenze di personale

""’“487“’“513”\,1',1 .:AA,‘A"A,’:GL’H}E‘L 7

Restando fermo l“esplétéﬁéﬁﬁéwdéim
doveri derivanti dalla qualifica di
agente o ufficiale di polizia giudi-
ziaria, gli appartenenti al Corpo
hanno - 1'obbligo di -ntervenlre per.
tutti i compiti derlvantl dalle fun-
zioni d'istituto. ,
L'intervento pud-essere. prlorlta—

rio o esclusive sulle Dbase di un or-
dine, anche verbale, del superiore
gerarchico, ovvero sulla base dello

Ordine di servizio o del programma di
lavoro assegnato.

Oltre ai casi in cui & prevista
la stesura di verbali o di rapporti
‘deve redige-
re sempre un rapporto .di servizio per
gli interventi relatiwvi ..al fatti dai
quali derivano particolari conseguen-

ze 0 per i guali & prevista -la neces-—
sitd o 1I'opportunitéd di una futura
memoria.
i
Art. 31.
Ordirne di servizio

11 turno, l'orario, il posto di
ple

lavord“e le modalita di

per tali servizi = saranno fronteggia ti

zol personaie amministrativo -.comunale
"fino -ad un massimo di un ulteriore

15%.

—.penti..al..Corpo. hanno..
~prenderne-visione:

vizio deveno:

or
dividuali. , _
' servizio devono

d1
almeno entro le ore

Gli oxdlp1
essere pubblicati

ciascun gilorno e gli

I desblnawar¢ aeLT'
vgttenerszua;la

iﬁdlcat& sl :f.,,.",te,, "“"i‘vstr‘uz o lmpar: 5

linea generale, sia per il

specifico.




sima predlspostl sulla base d1 turnl
almeno settimanali predeterminati.
Tali turni potranno subire varia-
eccezionali, che do-
comunicati tempestiva-
fermo restan-

zioni, per casi
yranno essere
mente agli interessati,
do il ricorso -prioritario all'istitu-
to della reperibilita.

Art. 32
Divieto di distacco © comandi

Norn sono consentiti distacchi o
comandi del personale di P.M.. presso
altri settori dell'amministrazione.
su motlvata ri-

LI ComagﬁﬁQﬁgzw
+ pud dlsnorre

1 Sindaco,
personale solo per:ser—
presso altri “settori

1a dipendenza  del

ol
Fbe
193}
1
e

T
fot
’ 44
e
o
[4)]

Art. 33

fermo - restando

servizi. strada

con determlna21one;de {811
mancanza, dal Comandante. Al jpersor
le impiegato si applicano le dlsp
zioni previste dal Regolamento
personale per le missioni e: ;lelt'
sferte dei dipendenti.
11 Comando di Polizia:Muni
& autorizzato a gestire diretta
d'intesa con .«
kst necessita s

11
copnni confinar neyr

situazioni della

ded

»

derivanti da circo~
lazione e per manifestazioni o altre

evenienze straordinarie.

TITOLO VI

SVOLGIMENTO DEI SERVIZI .
DEL CORPO o

 ATE. 34 e
Prolungamento del servizio )

11 prolungamento del servizio &

obbliqétbfib per il tempo necessario:- T

calamita e

Servizi ésterni presso altre a).- ~fine di porta re ay;ompimgnto . !
_amministrazioni un opera21one di servizio gia‘inizia* !
S ta e non procrastlvab D
Al sensi dell'art. 4, comma v, b) in situazioni di emergenza anche
Jerla Tegge Quadro 7 marzo 1986, n’ invassenza di ord;ne superiore;
a5 E o dellltart --ﬁgmma~f;f,m.3 elia: e ' 11larcivo in  servi izio o
tagge vegionale BT 17799, ¢li appar-  dell “CEEDO ;ex*>turno‘~lﬁﬁm14{
tepentl al Corpo pOSSORO essere im- uF03551vo, faando e revisto dallo . %
pisgati “singol srmente o  in gruppi ordine di. serv1zlo . _ . 'i
operativi per effettuare servizi .di ; R
.atra temporahea Dresso altre ammi- . Art. 35 :
srerriont—iocalis-previa-—-comunica= Durata del servizio :
ione al Prefetto o ichiesta dalle . e e :; o
d:53051310 i-richiamate.. . - Iijger;izi8wiiWPbliiiéﬂMuniéipale -
7214 servizi - vengono- -prestati viene espletato, _ii_ nofma; tutti 1 +
~yg--ammi= - -giorni-dalle-ere-08,00. al oreH2®'®@wH”_§jT
fornendo una copertura cont1nuat1Va .
motivi di del servizio di 12 ore, come previsto &’

dall'istituto contrattuale della tur- ,




Conendan-—

te potré dlsporre d1 dlver51 orari di
servizio. K ' '

Art. 36
Mobilitazione dei: servizi

P

Quando si verificano situazioni

.di.straordinaria emergenza, . .tutti gli

appartenenti al Corpo possonc essere
mobilitati in continuita, a disposi-
zione dei servizi, fornendo la repe-
ribilita nelle ore libere.

I1 Comandante pud® sospendere le
licenze e 1 permessi ordinari per
tutti gli appartenenti del Corpo, al
“fine di poter disporre dell'intera
forza necessaria.

Art. 37 Co -
Reperibilita degli appartenenti del
Corpo

Cltre ai casi di straordinaria
emergenza di cul all'articolec prece-
dente, il Comandante dispone turni di
'repéribilita degli appartenenti  al
one a determinati ser-

1llart....3

‘n” . 268/87 & alllart. 4%

R
JR. n® 333/9%.

massima
in conformita alle

NORME DI COMPORTARMENTO

Art. 38
Norme generali: doveri

Gli appartenenti al Corpo osser-

vano le disposizioni' del- presente

Regolamento, nonché le disposizioni

contenute nel Regolamento organico
del personale, svolgendo 1 propri
compiti nello spirito delle finalita
dei servizi indicato nell'art. 25.
Ferni restando gli obblighi deri-
vanti dalle disposizioni di legge,

gli appartenenti al Corpo devono con-

“siderarsi "gempre disponibili-—per il

servizio, per le situazioni di -emer-
genza. ; '

Art. 39 o
Rapporti 1qtern1 al.Corpo.

"1 rapporti gerarchici e funziona-
i fra gli appartenenti al Cocrpo scono
improntati a reciproco ‘
cortesia  al fine “di consequire- la
collaborazione ai
qradl di responsabilita.

diversi

-Gli appartenenti, al Corpo

5
tenuti alia  massima ;ea;ta ai bgmp,,'
uanento ne* _confronti dei superiori,
ﬂolleghl avitando “di
d-mlHUlrc o0 menomarne’ in qualungue

‘sdbaltérni,

modo auterita e prestigio.




Comportament ih p

Durante i servizi svolti in luogo
pubblico, l'appartenente al  Corpo
deve mantenere un contegno corretto e
un comportamento irréprensibile, ope-—
rando con senso di responsabilita, in
modo .da riscuctere .sempre la stima,

DISCIPLINA, RICONOSCIMENTI
E PROVVIDENZE

Art. 42 ¢
Responsabilita

dél saluto:

Sono dispensati

risultati di eccezionale rilevanza.

& cola che st qnno affettuando la .
regolazione masuale del traf fico; CArt. 45
=i motociclisti in  marcia e coloro Minute spese di funzionamento *
_che soro a bordo di autoveicoli: R -
a il personale ingquadrato in Convpfé&iéiéﬁéﬁaifgiianéi:“VQiéﬁé'IUL
drappello di scorta al“éonfalone ci-. stanziata annualmente una congrua
somma da destinare alle minute spese

vico o alla bandiera nazionale.

il rlspetto e la f1duc1a della col- ] §
Ctettivita. .. o ““la responsabilita civile e.discin | |
Eglii deve :ispondere alle richie- plinare aegii appartenenti al -Corpo §
ste dei cittadini, ntervenendo o} di poliéia municipale & regolata dal- i
indirizzandoli secondo criteri di le norme di legge o di regolamento !
opportunita ed equita. vigenti. :
Deve sempre salutare la persona l
che lo interpella o.a cu1 si rivolge.
S o appartenente al- Corpo nellle- JArt. 43
sercizio delle . proprie funzioni, .ove Accertamenti sanitari 4
richiesto, deve fornire il .prqprlo -
nome, cognome e qualifica . e, guando - Gli appartensnt *'él“Corpd”di”P:ﬁ. A
opera in abito civile, deve prima ‘sono so,tonost1 a1 controlli pericdi- =
gualificarsi esibendé,la tessera di ci di legge per la verifica “ééiiém"> :T
servizio. condi zioni ‘di salute, in relazione e
Durante il servizio deve assumere alla specifica natura dsl servizio e .
'n contegnc consono -alla sua - funzio- allz eziologia delle malac ttie preofes—. e
na sicnalil. .
Art. 41 | Art 44 |
Salute QecnalaZLOpl parulco*arl per gli- ap~
U partenentl al FOfPO
SEituziom Il Comandante. 1735in
. ‘ i dipendenti che si sono distinti per
no, & .un. dovare pe¢. gli appartenentl aver dimostrato una‘;éﬁiécata qualita ) 5;
alZCéxpo. I¢‘ﬁa1uto 51 'éffettua mili- professionale, spirito di iniziativa : Q
tarmente. ' e notevolil capacita professionali con ' é




" dera 1'attivita

di funZLOnamento, dlj ges e
manutenzione degli 1mp1ant1 e delle
attrezzature del Corpo.

Alla gesticne delle somme & pre-
posto, dal
di livello non inferiore al VI (eco-
nomo) .

L'economo provvede ad amministra-
accreditategli nel ri-

re le somme

_spetto del Regolamento di economato

del Corpo.

Art. 46
Attivitd sportive istituzionalizzate

L'Amministrazione Comunale consi-
“sportiva e
come parti integranti dell'istruzione
professionaie; nei corsi di formazio-
ne professicnali alcune lezioni sono

appositamente cestinate  all'educazio—

alla difesa professiona-

ne fisica e

ne Comunhale agevo—
rtive e culturali
al corpo nelle ore

ovungiue vengano
iequilibrio psicofi-
rione  della loro
stress e a

Comandante, un dipendente

culturale -

sssers organizzati  gruppl sportivi--e

nelle forme le-
saranno sotto-

Rinvio al regoiamentd'qenerale per’
personale del Comune

Per guanto non & previsto nel
presente Regolamento, si

agli appartenenti al Corpo
contenute nel Regolamento per il per-

nelle leggi e nei

applicano
le norme

sonale del comune,

contratti regionali di lavoro.

Viene fatta ‘trku;, og“‘

futura normativa

salva,
superiore. Nel qual
caso 1l presente Regolamento si in-
tendera automaticamente

adeguato ad esse.

Art; 48
Norma transitoria

T distintivi di anzianitad e gua- -

lifica nella nuova tipologia sarannc
indossati dagli appartenenti al Corpoc
« AD PERSCNAM » in maniera corri-
spondents 2 guellil fin' indossati

in forza &: athti ssecutivi.
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